
План работы 

районного методического объединения 

учителей начальных классов  

на 2022 – 2023 учебный год 

 

Тема: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических 

технологий в условиях обновлённого ФГОС НОО». 

Цель: Совершенствование профессиональной компетентности учителя в условиях  реализации 

обновлённого федерального  государственного образовательного  стандарта начального общего 

образования. 

Задачи:  

1. Создание условий эффективного психолого-педагогического и методического сопровождения 

участников педагогического процесса в работе по  ФГОС начального общего образования. 

2. Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению новыми 

образовательными технологиями в условиях перехода на ФГОС через систему повышения 

квалификации и самообразование каждого учителя. 

3. Корректировка планов и программ, отбор методов, средств, приемов, технологий, 

соответствующих обновлённого ФГОС. 

4. Внедрение в практику  работы всех учителей МО современных образовательных технологий, 

направленных на формирование компетентностей обучающихся, УУД. 

5. Внедрение в процесс обучения мониторинга процесса формирования  УУД младшего 

школьника 

6. Применение информационных технологий для развития познавательной активности  и 

творческих способностей обучающихся; 

7. Организация обучения учителей на курсах повышения квалификации, семинарах и мастер-

классах 

 

Направления работы РМО учителей начальных классов  на 2022 -2023 учебный год. 

 

1. Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности  за 2021 -2022 учебный год и планирование на 2022 

-2023 учебный год. 

 Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 

 Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

 

2. Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической 

деятельности. 

 Расширение знаний  с ФГОС начального общего образования.  

 Пополнение тематической папки «Методические объединения учителей начальных 

классов». 

3. Организация методической деятельности: 

 Выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи 

педагогам в период реализации   ФГОС НОО, подготовки к аттестации. 

4. Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов по вопросам работы над рабочей программой педагога.  

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности. 

 Консультирование педагогов  по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных 

действий в рамках ФГОС. 



Организационные формы работы: 

 Заседания методического объединения.  

 Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов 

начальной школы, организации внеклассной деятельности. 

 Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, 

педагогических советах.  

 Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района. 

 Повышение квалификации педагогов на курсах  

 Прохождение аттестации педагогических кадров.  

 

  



I  Повышение теоретического и методического уровня учителя 

 

месяц Содержание Ответственные  

Август  

 

Практико – ориентированный семинар по теме: 

«Обновлённый ФГОС. Ключевые новации стандартов» 

Цель: познакомиться со стандартами третьего поколения. 

 

I. Теоретическая часть 

1. «Ключевые новации стандартов» 

 

 

II. Практическая часть 

1. Проектирование современного урока в соответствии с 

обновлёнными ФГОС НОО (Дрежжова Н.С. МКОУ СОШ 

№10) 

2. Коммуникация родителя и педагога в мессенджере. 

(Литвинова Н. В. МБОУ СОШ №3) 
3. Развитие самостоятельности обучающихся на уроках в 

младших классах. (Галаева И.Н. МКОУ СОШ № 1) 

4. Формирование ключевых компетенций учащихся 

начальной школы посредством использования 

информационно-коммуникационных технологий и 

электронных образовательных ресурсов 

(Алжибулатова А.К. МКОУ СОШ № 9)  

 

 

 

III. Информационно – методический блок 

1. «Дидактический инструментарий современного 

учителя» 

 

2. «Обзор онлайн сервисов в деятельности учителя 

начальных классов» 

   

 

 

 

 

 

 

 

МКОУ СОШ №2 

руководитель РМО  

 Королева И.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

НА  

ВЫБОР  

ПЕДАГОГОВ 

 

 

 

 

 

 



Ноябрь 

 

Практико – ориентированный семинар по теме:  
 

«Профессиональный рост педагога как необходимое 

условие повышения качества образования в современной 

школе» 

Цель: развиваться, получать новый опыт, 

профессионально расти, преподавать по-новому и быть в 

курсе современных тенденций 

 

I. Теоретическая часть 

Основные пути развития профессиональной 

компетентности педагога 

 

II. Практическая часть. 

1. Самообразование учителя – как один из действенных 

механизмов повышения профессиональной 

компетентности педагога 

2. Проблемно-творческие группы в школе – 

направленность и метод организации работы 

Обзор новинок методической литературы. 

 

III. Информационно – методический блок 

1. «Креативные методики в педагогической практике» - из 

опыта работы 

2. «Cоздание авторских наглядных материалов» - из опыта 

работы  

 

 

 

 

 

 

 

 

НА  

ВЫБОР  

ПЕДАГОГОВ 

 

  



Март  

 

Тема: «Инновационные педагогические технологии и 

цифровые инструменты» 

Цель: рассмотреть сущность и пути использования 

образовательных технологий в современной начальной 

школе 

 

I. Теоретическая часть. 

Инновационные технологии начального общего образования. 

 

II. Практическая часть. 

 

1. Технология перспективно - опережающего обучения. . 

(из опыта работы) доклад+презентация 

 

 

2. Образовательные интерактивные технологии. (из 

опыта работы) доклад+презентация 

 

3. Дистанционные образовательные технологии. (из 

опыта работы) доклад+презентация 

 

III. Практико-ориентированная часть. 

 

1. Создание рабочих листов по предметам. 

Шаблоны. Из опыта работы 

2. Интерактивный рабочий лист. Сервисы. Из 

опыта работы 

 

 

 

 

 

 

НА  

ВЫБОР  

ПЕДАГОГОВ 

 
 


